LIGUE DE BRETAGNE DE BADMINTON

REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Mercredi 1er JUILLET 2015
Au siège social de la Ligue à RENNES (35)
Membres présents : Jean-Paul Didier, Bruno Beaufils, Alice Guéguin, Bruno Milon, Bernard Perrin, Anne-Catherine Gomet, Davy Michel, Régis Hervé, Macé Olivier, Marc Bodiguel, Cyrielle Lemeunier, Michel Piolot, Jean-Marie Clément. 
Membres absents excusés : Marine Duréault, Thierry Renon. 
Invités présents : Samuel Hochard, Erwin Kehlhoffner, Régis Bridel. 
________________________________

Ordre du jour :

1 – Mot du Président 
2 – PV de la réunion de CA du 29 / 04 / 15 

3 – La mutuelle des salariés 
4 – Le maintien d’Arnaud Etienne sur le pôle 
5 – Entretien des salariés
6 – La mise en place du poste de Régis Hervé 
7 – ETR 

8 – Commission disciplinaire

9 -  Point sur les différentes commissions (refonte…) 
10 – Questions diverses 
a) Changement de financement du pôle pour les joueurs du 35 
b) Dates de l’AG 
c) Chèques vacances 

d) Compte rendu réunion CRJ 

e) Dates des prochaines réunions 
________________________________

Début de la réunion : 19H45 
1 – Mot du Président.

Le président souhaite la bienvenue aux quatre nouveaux administrateurs. Il présente ensuite quelques faits : 
a) Il a assisté à différentes compétitions, aux  AG des Comités 35 et 56, aux AG des clubs de Maure et de Ploërmel.... 
b) Hier, 30 juin, présence au séminaire ETR à Ploufragan. Un grand merci à toute l’équipe de cadres régionaux qui œuvrent pour nos jeunes, encadrent les stages et accompagnent nos jeunes sportifs sur les compétitions. 
c)  Depuis l’AG, il ne manque qu’une licence pour égaler le nombre de licences de la saison passée. Par ailleurs, il faut constater la baisse des subventions  pour les comités et la ligue. 
d) Victoire du comité 35 lors de la Finale nationale des comités départementaux. Remerciements et félicitations au club de Quimperlé qui a organisé la  phase classement des inter comités Poule 2. 
2 – PV de la réunion du CA du 29 / 04 / 15.

Les élus du C.A. n’ayant apporté aucune modification par mail durant la semaine de délai, le P.V. de la réunion du 29/04/2015 a été validé. Ce P.V. est adopté et confirmé.  
Vote N° 1.

Adoption du PV du 29/04/2015
4 abstentions et 9 pour
3 –  La mutuelle des salariés.  

La mutuelle est obligatoire pour les salariés au 1er janvier 2016. Alice Guéguin a commencé à démarcher 3 banques : Crédit Agricole, Allianz et la Mutuelle Générale. A ce jour, c’est cette dernière qui propose les remboursements les plus intéressants. La ligue prend en charge la moitié. Pour rentrer dans la grille, il faut compter la part ligue à 25 € par mois et par salarié, soit 1 200€ par an. 
Elle sera à proposer aux salariés. 

Vote N° 2.

Choix d’une participation financière de la Ligue de 25 € par mois et par salarié pour la mutuelle 
Pour à l’unanimité
Alice Guéguin s’en charge avec Céline Radé. 

4 – Le maintien d’Arnaud Etienne sur le pôle.

Cette année, Arnaud Etienne, préparateur physique, intervenait sur le pôle pour seconder Erwin Kehlhoffner, les lundi,  mardi et  jeudi (pris en charge par sa formation) de chaque semaine. 
Sa formation étant terminée, le jeudi devra être pris en charge par la Ligue. 

De janvier à juin 2016, le coût supplémentaire s’élèvera à 3 000 €. 

Vote N° 3.

Maintien d’Arnaud Etienne sur le pôle de janvier à juin 2016 

Pour à l’unanimité 
Arnaud Etienne effectuera 16 heures par semaine pour la saison 2015/2016. 

Vote N° 4.

Temps de travail de 16 heures par semaine pour Arnaud Etienne
Pour à l’unanimité 
5 – Entretien des salariés. 

Les salariés ont été vus en entretiens individuels par les élus. 
Demande à ce que la journée sans permanence téléphonique passe du jeudi toute la journée aux mardis matins et jeudis matin. 

Vote N° 5.

Changement des jours sans permanence téléphonique
Pour à l’unanimité 
Désormais, les mardis matins et jeudis matins seront sans permanence téléphonique, pour tous, élus et non élus. 
6 – La mise en place du poste de Régis Hervé. 

Un poste en CDD d’un an avec un contrat aidé en CAE est en cours de création. Pour que les 35 heures soient pris en charge par Pôle emploi, il fallait trouver une formation de 80 heures. Entre temps, cette formation est passée à 160 heures, ce qui est très difficile à trouver. Par contre, l’aide est versée pour un horaire de 20 heures/semaine sans formation. 
Rappel : ce poste est créé pour recenser les équipements sportifs sur le territoire de la Ligue de Bretagne. 

Nous partirions donc pour un poste de 35 heures, avec 15 heures prises en charge par la Ligue. 
Vote N° 6.

Création d’un poste de 35 heures avec 15 heures pris en charge par la Ligue
1 abstention et 12 pour 
Régis Hervé démarrera au 1er septembre 2015, si le dossier est accepté.  
7 – ETR. 


Développement : Il nous manque 1 licence pour être au même nombre de licenciés que la saison dernière. Cette année sportive se signale donc par une  stabilité dans ce domaine. Mais si le Morbihan est en forte progression avec une augmentation de 12% cette année, qui fait suite à l’augmentation de 20% la saison d’avant, les 3 départements sont en baisse. Une étude rapide des chiffres nous indique une progression chez les adultes et une baisse chez les jeunes. 
Organisation des semaines régionales Pass Bad. : 4 sessions sur le 56 entre mai et juin. 

Rencontre de nouveaux clubs : Ploufragan… 
Formation : La saison s’est achevée par la formation DAB dans le Finistère à Concarneau. Cette année 14 stagiaires, plus grosse formation en nombre de stagiaires. 

Mise en place d’une formation Moniteur à la rentrée 2015. 

Excellence sportive : Un stage minibad aura lieu la semaine prochaine pour les joueurs qui seront poussins la saison prochaine. 

Fonctionnement : Séminaire de l’ETR pour une première fois  sur 2 jours les 30 juin et 1er juillet. 17 cadres étaient présents. C’est bien. 
Objectif : rassembler les cadres, favoriser un temps d’échanges et proposer un temps de formation continue. Cette année, cette formation était gérée par Régis Bridel. 
Pour la saison prochaine, la principale évolution est le changement des catégories d’âges qui implique la création d’un stage benjamins supplémentaire. 
8 – Commission disciplinaire. 


Dossier YG : un complément d’information est demandé avant de saisir la commission disciplinaire. 

9 – Point sur les différentes commissions (refonte…). 

Nous recomposons les commissions, avec les nouveaux élus. 

Commission Développement : Olivier Macé nous rappelle que lors de la réunion avec les 4 comités, il a été proposé de créer une journée bad pour tous, dans les 4 comités : découverte du badminton dans des lieux insolites (grandes surfaces…) avec des joueurs de haut niveau et distribution de goodies. A réfléchir pour la mettre en place. 
Egalement, proposition d’une création d’un circuit estival appelé « Solibad Breizh Summer Tour », en collaboration avec Solibad. 4 étapes seraient proposées : une dans chaque département avec démonstrations par des joueurs de haut niveau avec autographes puis goodies, et l’après-midi, encadrement par des BE puis soirée festive. Le lendemain, tournois pour les licenciés et les non licenciés. A réfléchir. 
Commission Compétitions : Il reste des rédactions de règlements en cours. 
Commission Interclubs : Les poules sont en cours de création. 
Commission Arbitrage : La CRA s’est réunie mercredi dernier à la Ligue. Davy Michel nous fait part de son bilan. Il y a un manque d’arbitres régionaux. 
Nous proposons une augmentation de 2 € de l’indemnité journalière des officiels techniques.

Vote N° 7.

Augmentation de 2 € de l’indemnité journalière des officiels techniques
Pour à l’unanimité
Une réunion aura lieu début septembre dans le 35 avec les arbitres et juges arbitres du comité concerné ainsi que le ou la président(e) du comité concerné.

Commission Vétérans : Demande à ce que lors des championnats vétérans, les médaillés de bronze soient également récompensés. A rediscuter ultérieurement quand nous réétudierons la grille des subventions. 
Proposition que le Bretagne Vétérans ait lieu les 12 et 13 mars 2016. 

Vote N° 8. 
Changement de calendrier pour le Bretagne Vétérans
2 contre 2 abstentions 9 pour 
10 – Questions diverses. 
a) Changement de financement du pôle pour les joueurs du 35. 
 Le comité 35 a voté une baisse de sa participation de 5 % pour les joueurs du 35 intégrant le pôle. Sur questionnement du responsable du pôle, il a été demandé si la ligue prenait en charge ces 5%. 
Vote N° 9.

Révision de la prise en charge financière de la participation de la Ligue pour les pôlistes. 
12 contre, 1 abstention 
La Ligue maintient donc sa participation habituelle de 30 %. 

b)  Dates de l’AG. 
Le président de la Fédération souhaite venir à notre Assemblée Générale. 
L’AG élective de la Fédération aura lieu le 18 octobre 2016.

L’AG élective de la Ligue aura lieu le samedi 3 septembre 2016 à Rennes. 

L’AG de la Ligue aura lieu le vendredi 20 mai dans le 56 vers 19h15-19h30 (accueil). 

c) Chèques vacances. 
A ce jour, la Ligue n’acceptait ni les chèques vacances ni les coupons sports comme moyen de paiement. Un dossier pourrait être monté pour pouvoir les accepter. 1% des frais seraient à la charge de la Ligue. Ces chèques vacances et coupons sport pourraient être utilisés pour payer les stages.  
Vote N° 10. 
Acceptation des chèques vacances et coupons sports
Pour à l’unanimité
d) Compte rendu réunion CRJ. 

La CRJ s’est réunie le 5 mai. Ouvrir la compétition à plus de joueurs et à plus de clubs pour les TRJ. Proposition : les TRJ de simples seraient attribués sur 2 lieux : un pour les poussins et benjamins et un pour les minimes et cadets. 
Vote N° 11. 
Acceptation de la nouvelle formule de l’organisation des TRJ simples
Pour à l’unanimité
Samuel Hochard enverra le règlement par mail et il sera voté par mail. 

La CRJ a réfléchi sur 2 points précis concernant les interclubs jeunes. Elle a émis un avis défavorable concernant une entente de clubs pour former une équipe. Cette question est soumise au vote du CA. 
Vote N° 12. 
Pour ou contre les ententes de clubs dans l’interclub régional
5 contre 3 abstentions 5 pour
En cas d’égalité, la voix du président étant prépondérante, la décision est adoptée. Le CA demande à la CRJ de proposer un projet dans ce sens. 
Par ailleurs, l’autre point concerne les surclassements. La CRJ a émis un avis favorable avec au maximum un garçon et une fille, à condition de ne pas pouvoir créer d’équipes dans la catégorie inférieure. 

Vote N° 13. 
Autorisation des surclassements
2 contre 2 abstentions 9 pour
Concernant les TRJ et le Bretagne jeunes, demande à ce que ce soit la ligue qui enregistre les inscriptions dans le logiciel de la compétition. 

Vote N° 14. 
Demande à ce que ce soit la Ligue qui enregistre les inscriptions dans le logiciel de la compétition
5 contre 3 abstentions 5 pour
En cas d’égalité, la voix du  président étant prépondérane, la proposition est refusée. 

e) Dates des prochaines réunions
Davy Michel demande à ce que les prochaines réunions aient lieu dans chacun des 4 départementaux Bretons, en point central. 

Vote N° 15. 
Demande à ce que les prochaines réunions de CA aient lieu dans les 4 départements bretons
7 abstentions 6 pour
Prochaines réunions : 
- le 7 octobre (22). 




- le 9 décembre (29).




- le 24 février (56). 




- le 20 avril (35).



- le 22 juin (35). 

Prochaine réunion : Le 7 octobre 2015 (22). 
Fin de la réunion : 00H25 
Procès-verbal approuvé lors de la réunion CA le 07 octobre 2015.









      A Rennes le 1er  juillet  2015
           Le Président




    
  
     La Secrétaire de la séance

       Jean-Paul Didier






      Anne-Catherine Gomet
